
 

Ci sono problemi???
Il Sindacato non resterà a guardare!!!

Nella giornata odierna ci risulta che alcuni lavoratori Quanta in missione presso la Accenture
Outsourcing SpA commessa Logista siano stati chiamati dall'agenzia per il lavoro e siano stati
messi in ferie forzate.

Alle legittime richieste di chiarimento da parte dei lavoratori, l'agenzia ha addotto, in maniera
generica,  ragioni  legate  a  cali  delle  attività  e  cosa  più  grave,  non  ha  saputo/potuto  dare
rassicurazioni, decorso il periodo di ferie, sul rientro in azienda.

Come  FISTel-CISL  e  FeLSA-CISL  condanniamo  senza  appello   l'atteggiamento  della
Accenture Outsourcing che rispetto ad un problema di cui non conosciamo la natura, invece
di incontrare il sindacato al fine di trovare soluzioni, procede unilateralmente e senza criteri
condivisi, adottando misure anti-solidali.

Se ci sono problemi di tenuta dell'occupazione, se ci sono cali di attività, il sindacato deve
esserne messo al corrente, i lavoratori devono saperlo, e soprattutto le eventuali contromisure
vanno  concordate  e  devono  sempre  andare  nella  direzione  di  salvaguardare  i  perimetri
occupazionali adottando soluzioni ispirate all'equità e alla solidarietà.

Riteniamo che  non sia  più  procrastinabile  un incontro  con  l'azienda,  che  a  questo  punto
assume il carattere dell'urgenza, al fine di chiarire quali problemi attanagliano la sede del deal
“Logista”  e verificarne insieme le possibili soluzioni. 

Senza chiari  segnali  ispirati  a  corrette  relazioni  sindacali,  ci  vedremo costretti  a  convocare
assemblee  di  tutti  i  lavoratori  per  decidere  quali  azioni  mettere  in  campo  a  salvaguardia
dell'occupazione del sito napoletano.
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